
Wie kommt ein Ausbildungsvertrag zustande?

[ ] Zwei sich gegenseitig entsprechende Willenserklärungen
[ ] Vertrag nach Abschluss in schriftlicher Form
[ ] Vertrag in elektronischer Form
[ ] Eine einseitige Willenserklärung reicht
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[ ] X Zwei sich gegenseitig entsprechende Willenserklärungen
[ ] X Vertrag nach Abschluss in schriftlicher Form
[ ] Vertrag in elektronischer Form
[ ] Eine einseitige Willenserklärung reicht
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Wann müssen die wesentlichen Inhalte des Ausbildungsvertrags schriftlich
festgehalten werden?

[ ] Bis zu vier Wochen nach Ausbildungsantritt
[ ] Spätestens vor Beginn der Ausbildung
[ ] Der Vertrag wird im Normalfall in vierfacher Ausführung erstellt
[ ] Nach Abschluss der Ausbildung
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[ ] Bis zu vier Wochen nach Ausbildungsantritt
[ ] X Spätestens vor Beginn der Ausbildung
[ ] X Der Vertrag wird im Normalfall in vierfacher Ausführung erstellt
[ ] Nach Abschluss der Ausbildung
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Wer erhält Ausfertigungen der Niederschriften des
Ausbildungsvertrags?

[ ] Der Betriebsrat
[ ] Der Auszubildende
[ ] Ggf. der gesetzliche Vertreter des Auszubildenden
[ ] Der Ausbildende
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[ ] Der Betriebsrat
[ ] X Der Auszubildende
[ ] X Ggf. der gesetzliche Vertreter des Auszubildenden
[ ] X Der Ausbildende
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Wozu ist das Ausbildungsvertrags-Muster, dass die zuständige Stelle den
Ausbildenden zur Verfügung stellt?

[ ] Es beinhaltet nur Bestimmungen des BDSG.
[ ] Der Ausbildende ist verpflichtet das Muster zu verwenden.
[ ] Es beinhaltet Bestimmungen des BBiG.
[ ] Der Ausbildende ist nicht verpflichtet das Muster zu verwenden.
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[ ] Es beinhaltet nur Bestimmungen des BDSG.
[ ] Der Ausbildende ist verpflichtet das Muster zu verwenden.
[ ] X Es beinhaltet Bestimmungen des BBiG.
[ ] X Der Ausbildende ist nicht verpflichtet das Muster zu verwenden.
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Von wem muss der Ausbildungsvertrag unterschrieben werden,
wenn der Auszubildende bei Vertragsschluss noch minderjährig
ist?

[ ] Management des Betriebs
[ ] Der Auszubildende und dessen gesetzlicher Vertreter
[ ] Der Ausbildende oder dessen Beauftragter
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[ ] Management des Betriebs
[ ] X Der Auszubildende und dessen gesetzlicher Vertreter
[ ] X Der Ausbildende oder dessen Beauftragter
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Welche wichtige Voraussetzung muss bei minderjährigen Auszubildenden
gegeben sein, damit die zuständige Stelle den Ausbildungsvertrag in das
Verzeichnis der Berufsausbildungsverhältnisse einträgt?

[ ] Geregelt in § 35 (1)
[ ] Bescheinigung über die Erstuntersuchung zusammen mit dem
Ausbildungsvertrag
[ ] Geregelt in § 32 JArbSchG
[ ] Führerschein
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[ ] X Geregelt in § 35 (1)
[ ] X Bescheinigung über die Erstuntersuchung zusammen mit dem
Ausbildungsvertrag
[ ] X Geregelt in § 32 JArbSchG
[ ] Führerschein
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Wie erkennt man an einem Ausbildungsvertrag, dass dieser bereits in das
Verzeichnis der Berufsausbildungsverhältnisse eingetragen ist?

[ ] Vermerk auf Praktikumsbescheinigung
[ ] Vermerk auf Ausbildungsordnung
[ ] Vermerk auf Ausbildungsvertrags-Urkunde
[ ] Ausbildende sind verpflichtet einen Ausbildungsvertrag in das Verzeichnis
eintragen zu lassen.
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[ ] Vermerk auf Praktikumsbescheinigung
[ ] Vermerk auf Ausbildungsordnung
[ ] X Vermerk auf Ausbildungsvertrags-Urkunde
[ ] X Ausbildende sind verpflichtet einen Ausbildungsvertrag in das
Verzeichnis eintragen zu lassen.
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Welche Angaben sind in einem Ausbildungsvertrag zwingend notwendig?

[ ] Art des Ausbildungsberufs mit sachlicher und zeitlicher Gliederung und
Berufsziel
[ ] Beginn und Dauer der Ausbildung
[ ] Dauer der Probezeit
[ ] Hobbys
[ ] Höhe der Ausbildungsvergütung und Zahlungszeitpunkt
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[ ] X Art des Ausbildungsberufs mit sachlicher und zeitlicher
Gliederung und Berufsziel
[ ] X Beginn und Dauer der Ausbildung
[ ] X Dauer der Probezeit
[ ] Hobbys
[ ] X Höhe der Ausbildungsvergütung und Zahlungszeitpunkt
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